CESKA RUGBYOVA UNIE

SOUBOR RADU

A SMERNIC
CSRU

PRAHA 2006



CESKA RUGBYOVA UNIE

ORGANIZACNI
RAD CSRU

PRAHA 2006



ORGANIZACNI RAD CSRU

Cast 1.

Uvodni ustanoveni

1. Organizaéni ¥ad (dale jen OR) Ceské ragbyové unie (dale jen CSRU) je vnitini organiza¢ni normou,
ktera je vydana podle ¢LIL.B) b) Stanov CSRU a ktera upravuje organiza¢ni vztahy v CSRU.

2. Pilohy OR jsou jeho nedilnou souéésti a jsou to:
a) organiza¢ni schéma struktury CSRU
b) kompetencni a podpisovy fad
¢) jednaci fad vykonného vyboru CSRU
d) statut odbornych komisi CSRU
e) statut organiza¢nich vybort
f) statut realizaénich tymt narodnich reprezentaénich druzstev CSRU

3. S organiza¢nim fadem musi byt v souladu ostatni organizacni normy, akty fizeni a fidici ¢innost na
véech organizaénich stupnich v CSRU.

4. Smérnice a Fady, které jsou na zakladé tohoto OR vydavany, jsou platné a zavazné pro viechny
¢leny CSRU.

Cast IL
Pravni postaveni a organiza¢ni struktura CSRU

CL 1 Pravni postaveni CSRU

1. nazev . Ceska rugbyova unie (Czech Rugby Union)
sidlo :  Praha 6 — Strahov, Zatopkova 100/2, PSC 160 17
identifikacni ¢islo: 00540706

2. CSRU je pravnickou osobou charakteru obéanského sdruzeni s vlastni pravni subjektivitou, a to na
zaklad€ rozhodnuti valné hromady delegath sdruzenych klubl a oddilt ragby jako nastupnicka
organizace Ceskoslovenského ragbyového svazu dne 24.Gmora 1990 a na zakladé registrace svych
stanov u Ministerstva vnitra pod ¢.VSP/1-476/90-R

3. Pasobnost CSRU je dana zakonem &. 83/1990 Sb. o sdruzovéani ob&ant, Stanovami CSRU a dal3imi
pravnimi pfedpisy, které se k jeho &innosti a plisobnosti vztahuji. Pfedmét piisobnosti CSRU
vymezuje ¢lanek II. Stanov CSRU.

1. 2 Organizaéni struktura CSRU
Valna hromada CSRU
Vykonny vybor CSRU
Prezident CSRU a viceprezidenti
Sekretariat
Komise ustavené VV

. Dozor¢i rada

i

Grafické schéma organizaéni struktury CSRU je piilohou &.1 tohoto OR.

2.1 Valna hromada (VH)

VH je nejvyssi fidici organ CSRU. Zasedani a usneseni VH uréuje dlouhodobou politiku — koncepci
rozvoje CSRU a jeji rozpracovani do dlouhodobych, stiednédobych i kratkodobych planti ¢innosti.
Schvaluje, ptipadné upravuje a méni zdsadni materialy - Stanovy a fady. Plsobnost a pravomoci VH
jsou dany ¢lankem IX. Stanov CSRU. Svolavani, pribéh jednani a zptisob voleb jsou dany jednacim a
volebnim fadem VH CSRU. Ugast ¢lenti sdruzenych klubii na VH je nepiima.
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2.2 Vykonny vybor (VV)

VV je kolektivnim statutarnim organem CSRU a je nejvy$$im exekutivnim orgianem CSRU,
ktery iidi ¢innost CSRU a zajistuje plnéni kol CSRU v obdobi mezi valnymi hromadami.
Vystupuje jménem CSRU v pravnich vztazich a zastupuje CSRU ve vztahu ke sdruzenym oddiliim
a Clenim, statnim orgdntim a dalS$im institucim a také ve vztahu k mezinarodnim orgéniim IRB
a FIRA-AER, jejich je lenem.Piisobnost a pravomoci VV jsou dany ¢l. X.Stanov CSRU, &lanky
souvisejicimi — ¢1.XI. a XIII. a timto fadem. Svoldvani, prib¢éh jednani a hlasovani jakoz i1 zpisob
vedeni dokumentace o jednani VV je dano jednacim fadem VV CSRU.

Vykonny vybor je opravnén:
a) rozhodovat o viech zalezitostech CSRU pokud nespadaji do kompetence VH,
b) vymezit rozsah kompetenci prezidenta ve sjednavani zavazki CSRU a dale kompetenci
jednotlivych ¢lentt VV, pokud nejsou dany pfimo Stanovami CSRU,
¢) ve smyslu &LIL3. Stanov CSRU vykonavat pfislusna prava (akcionate, spole¢nika) v obchodnich
spole¢nostech s kapitalovou uéasti CSRU.

2.3 Prezident CSRU

Prezident CSRU je ve smyslu ¢1.XI. Stanov CSRU nejvy$§im zodpovédnym &inovnikem a viéi

tfetim osobam v Ceské republice i zahrani¢i méa postaveni statutarniho zastupce CSRU. Prezident

fidi a zodpovida za ¢innost CSRU jako celku a fidi ¢innost VV a sekretariatu CSRU.

Prezident je volen valnou hromadou na pfislusné funkéni obdobi dle rozhodnuti VH. Prezident je

opravnén:

a) svolavat a fidit jednani VV,

b) ukladat ukoly sekretariatu CSRU a jeho jednotlivym pracovnikiim,

c) sjednavat a uzavirat pisemné pravni ikony jménem CSRU dle kompetenéniho fadu, ktery je
nedilnou ptilohou ¢&.2 tohoto OR a dle ¢1.XII1.3.Stanov CSRU,

d) uzavirat jménem CSRU pracovné pravni vztahy,

e) predkladat navrhy vykonnému vyboru, zvlasté v zélezitostech koncepcnich a zalezitostech
strategického rozvoje CSRU,

f) navrhovat vedeni vyprav pro akce CSRU v zahraniéi i akce domaci,

g) navrhovat slozeni stalych odbornych komisi a docasnych pracovnich komisi pro zajisténi
konkrétnich ukoll (organizaéni vybory akci).

2.3.1 Viceprezidenti

Viceprezidenti CSRU zastupuji prezidenta v jeho nepiitomnosti a jednaji v rozsahu pravomoci
stanovenych kompetencnim fddem CSRU (pfiloha ¢.2 OR).

2.4 Clenové VV CSRU

2.4.1 Ekonomicky Feditel

Ekonomicky feditel zodpovida za strategii hospodatské ¢innosti CSRU a za Fizeni &innosti na
ekonomickém useku. Zabezpeluje vytvafeni a Gcelné vyuzivani ekonomickych zdroji CSRU
podle schvaleného rozpo&tu. Dohlizi na obchodni ¢innost CSRU. Zodpovida za tiéetni operace
v rozsahu daném systémem udetnictvi v ramci servisu ekonomického tseku CSTV pro svazy
sdruzené v CSTV. Ekonomicky feditel je opravnén &init pravni ukony dané obecné platnymi
pravnimi piedpisy, ¢lankem XIII.Stanov CSRU na zékladé plné moci udélené v souladu VV
CSRU nebo prezidentem CSRU a kompetenénim fadem CSRU (piiloha &.2 OR).
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2.4.2 Sportovni Feditel

Sportovni feditel zodpovida za fizeni ¢innosti a planovani v CSRU na useku trenérsko-metodickém,
narodni reprezentace, zdravotniho zabezpeteni a antidopingové politiky CSRU. Zodpovidad za
planovani sportovnich akci CSRU a koordinaci prace realiza¢nich tymi.

2.4.3 Medialni a propaga¢ni reditel
Zodpovida za ftizeni Cinnosti a planovani na useku propagace ¢innosti CSRU a zodpovida za styk
s medii.

2.4.4 Dalsi ¢lenové VV CSRU

Dalsi ¢lenové CSRU, ktefi jsou zvoleni valnou hromadou CSRU a jejichz funkéni napli a
zodpovédnost tento OR nefesi, zajist'uji tkoly na svéfeném useku podle zaméieni, které uréi valna
hromada CSRU nebo VV CSRU a #idi se funkéni néplni, kterou vypracuje prezident CSRU.

2.5 Dozordirada 5
Dozor¢i rada CSRU je nezavisly kontrolni a odvolaci organ CSRU, ktery je ustaven ve smyslu
¢asti III., ¢1.IX.8. a ¢1.XII.Stanov CSRU.

Cast I11.

Vnitini organizacni jednotky

CL 3 Sekretariat CSRU
1. Sekretariat CSRU je fizen generalnim sekretafem, ktery je v pracovnim poméru. Sekretariat tvofi
dalsi pracovnici v zaméstnaneckém nebo obdobném poméru.
2. zajistuje rozhodnuti organtt CSRU. Za tim ucelem :
a) vytvaii predpoklady k plnéni kol danych VH CSRU vykonnému vyboru, prezidentovi,
viceprezidentliim a ostatnim ¢leniim VV,
b) zpracovava podklady a navrhy pro jednani valné hromady, vykonného vyboru, a podklady pro
dozoréi radu zabezpecuje, aby jejich usneseni byla fadné a vcas plnéna.
¢) zpovéfeni VV projednava se statnimi organy, CSTV, IRB, FIRA-AER a narodnimi ragbyovymi
federacemi, jinymi obcanskymi sdruzenimi vcetné¢ sdruzenych klubi a oddili a dalSimi
organizacemi a firmami a podniky zaleZitosti tykajici se &innosti CSRU, ptipadn& i subjektil
v CSRU sdruzenych.
d) Organizacné zabezpecuje ¢innost odbornych komisi, pfipadné i jinych organii, které VH nebo
VV ziidil.
e) vykonava pro sdruzené subjekty sluzby a jiné ¢innosti podle jejich potieb, dle usneseni VH nebo
VV a poskytuje jim odbornou metodickou pomoc.
f) vykonava spravu majetku CSRU.

3.1 Generalni sekretar
Generalni sekretar odpovida za fizeni a koordinaci ¢innosti sekretariadtu a plni tikoly podle funkéni

naplné schvalené VV CSRU. Generalni sekretat plni zejména tyto ukoly:

1. organizaéné a administrativné piipravuje valné hromady CSRU, soustied’uje podklady pro jednani
valné hromady a zabezpecuje jejich distribuci delegatim v piislusném piedstihu,

2. ptipravuje jednani VV CSRU podle schématu daného Jednacim fddem VV CSRU, piipravuje
veSkeré pottebné materidly pro jednani,
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3. a) vyfizuje mezinarodni agendu CSRU,

b) vede piehled o ¢innosti IRB a FIRA-AER, pfipravuje pro jednani VV CSRU piehled aktualnich
informaci od téchto organii, ptfipadné o jejich pozadavcich na narodni federace a unie,

¢) zajiStuje piijeti zahrani¢nich delegaci, organizuje jejich pobyt a program,

d) zajistuje piehled nabidek zahrani¢nich klubt pro oddily a kluby sdruzené v CSRU,

tidi jednotlivé pracovniky sekretaridtu a uklada jim tikoly, kontroluje a hodnoti jejich praci,

koordinuje praci zvlastnich a do¢asnych komisi, organiza¢nich vyborii

GS ma pravo Ucastnit se jednani kteréhokoli komise

GS upozornuje na oblasti nepokryté fady ¢i smérnici, ptipadné na novelizace stavajicich.

zodpovida za archivaci pisemnosti CSRU ve smyslu zékona o archivnictvi

N v A

Generalni sekretaf je zmocnén Cinit pravni tkony podle &¢1.XIIL2.Stanov CSRU jen na zékladé
pisemného povéieni prezidentem CSRU. V ostatnich ptipadech podle kompeten¢niho fadu CSRU.

Cl 4 Odborné komise

Odborné komise jsou vnitini organiza¢ni jednotky VV CSRU a jsou zfizovany jako pomocné a
pracovni organy VV. Odborné komise jsou ustavovany v souladu s ¢asti tieti, clankem X.8. Stanov
CSRU, nemaji pravni subjektivitu a vykonavaji ¢innost podle potfeb a pozadavkii VV CSRU.Cinnost
odbornych komisi se fidi Statutem odbornych komisi, ktery je nedilnou p¥ilohou &.3 tohoto OR.

Cl. 5 Organizaéni vybory

Organiza¢ni vybory jsou vnitini organiza¢ni jednotky CSRU a jsou zfizovany ve smyslu ¢lanku I1.
Stanov CSRU jako dodasné k zajisténi konkrétnich jednorazovych akci CSRU, napi mezistatnich
utkani, mezinarodni stdze, kongresy mezinarodnich ragbyovych organt, jejichz usporadani je svéfeno
CSRU. Cinnost organiza¢nich vyborti je dana jejich statutem, ktery je nedilnou piilohou &.4 tohoto OR

CL 6  Zvlastni a dofasné komise

VV CSRU jsou vnitini organizaéni jednotky CSRU a jsou zfizovany ve smyslu ¢lanku X.8. Stanov
CSRU jako docasné k vyieseni a zajisténi specifickych zalezitosti v CSRU, které svym rozsahem nebo
zvlastnim zaméfenim piesahuji moznosti VV CSRU, napi. komise odvolaci, komise rozhodgi apod.
Cinnost téchto komisi se fidi Statutem odbornych komisi, ktery je nedilnou ptilohou &.3 tohoto OR.

CL. 7 Realiza¢ni tymy narodnich reprezenta¢nich druZstev

Realizaéni tymy narodnich reprezenta¢nich druZstev jsou vnitini organizaéni jednotky CSRU a jsou
ziizovany ve smyslu &lanku X.8. Stanov CSRU jako do¢asné a slouzi jako servisni utvar narodnich
reprezentaénich druZstev. Jsou navrhovany trenérskou radou (komisi) a schvalovany VV CSRU.
Cinnost realiza¢nich tymi a funké&ni napli jejich jednotlivych ¢lenti je ddna Statutem realiza¢nich tyma
narodnich reprezentaénich druzstev CSRU, ktera je nedilnou piilohou &.5 tohoto OR.

Cast IV.
Zasady rizeni v CSRU

1. Rozhodnuti valné hromady CSRU jsou platna a zadvazna , pokud nejsou v rozporu s obecné platnymi
pravnimi predpisy, pro viechny organizaéni stupné CSRU vé&etné sdruzenych oddili a klubi

2. Vykonavatelem rozhodnuti valné hromady CSRU je vykonny vybor CSRU. Rozhodnuti VV CSRU
jsou platna a zavazna pro viechny nizi organizaéni stupné CSRU véetné sdruzenych oddilti a klub,
pokud nejsou v rozporu s obecné platnymi pravnimi piedpisy.
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3. Generalni sekretaf a sekretariat CSRU podléha fizeni VV CSRU, prezidenta CSRU a viceprezidentii
a zajist'uje servis pro vykonny vybor, komise a sdruzené oddily a kluby.

4. Odborné komise, organizacni vybory, zvlastni a docasné komise a realiza¢ni tymy ndrodnich
reprezentaénich druZstev jsou podiizeny vykonnému vyboru CSRU, jsou organem poradnim nebo
pracovnim a nemaji rozhodovaci pravomoc.

5. Oddily ragby TJ a kluby ragby sdruzené v CSRU podléhaji ve vécech sportovné metodickych
a sportovné technickych rozhodnutim VV CSRU. V zalezitostech organiza¢nich a ekonomickych
podléhaji rozhodnutim valné hromady CSRU.

Cl. 9 Kontrolni ¢innost
Kontrolni ¢innost ve viech organizagnich stupnich CSRU vykonava Dozoréi rada podle ¢1.XII.
odst.2. a odst.3. Stanov CSRU. Kontroly ve sdruzenych oddilech ragby TJ a klubech ragby
vykonava jen ve smyslu znéni &1.XII. odst.2. Stanov CSRU. Priibéznou kontrolu prace sekretaridtu
CSRU provadi prezident, nebo z jeho povéteni viceprezidenti.

Cast V.

Zavéreéna ustanoveni

Zmény a dopliiky tohoto OR schvaluje valna hromada CSRU na zékladé navrhtt VV CSRU nebo ¢lent
CSRU.

Tento organiza¢ni ¥ad byl schvalen Valnou hromadou Ceské rugbyové unie dne 21.kvétna 2006, téhoz
dne nabyva na Gcinnosti a plati do odvolani.
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KOMPETENCNI A PODPISOVY RAD CSRU

I.
Uvodni ustanoveni

1. Kompetenéni a podpisovy fad CSRU (dale jen KPR) navazuje na Stanovy CSRU a organizaéni fad,
jehoz je nedilnou soudasti. KPR blize uréuje rozsah pravomoci organt, jednotlivych funkcionait
ptipadné zaméstnancti CSRU k zasadnim rozhodnutim.

2. KPR vymezuje osoby, které mohou nakladat s finanénimi prosttedky CSRU a také vysi téchto
prostiedki.

3. KPR vymezuje orgiany CSRU a osoby opravnéné k ukontim pravnim, majetkovym a finanénim,
administrativnim, organiza¢nim, disciplindrnim a sportovné organizaénim. KPR déle vymezuje
osoby opravnéné k vydavani pisemnosti CSRU a opravnéni k jejich podpisovani.

IL.
Rozsah pravomoci organi CSRU

1. Valna hromada 5
Rozhoduje bez omezeni o vSech zalezitostech CSRU podle clanku IX.Stanov CSRU. Relevantnim
dokumentem valné hromady je usneseni, které¢ musi byt respektovano vSemi orgény a ¢leny CSRU.

2. Vykonny vybor

Dle ¢1.X.5.Stanov CSRU rozhoduje ve viech zaleZitostech, ke kterym ho valna hromada zmocnila
svym usnesenim. Déle rozhoduje ve vsSech zélezitostech, které vyplyvaji z bézného chodu a potieb
CSRU a nejsou Stanovami CSRU nebo usnesenim valné hromady vyslovné svéfeny do kompetence
valné hromady. Vykonny vybor rovnéz rozhoduje, které ze svych pravomoci pfenese na odborné
komise, které ustavil a na profesionalni aparat — sekretariat CSRU.

Relevantnim dokumentem vykonného vyboru je zapis z jednani VV, jehoz rozhodnuti a usneseni
musi byt respektovana viemi organy a ¢leny CSRU.

2.1 Organizace a Fizeni, administrativa

1. zpracovava koncepce rozvoje CSRU (kratkodobé, stiednddobé a dlouhodobé plany) a piedklada
je valné hromadé (dale jen VH),

2. vychazeje ze schvalené kratkodobé koncepce rozvoje zpracovava roéni plany &innosti CSRU a
predklada je VH,

3. projednava zasadni materidly a usneseni kongresit IRB a FIRA-AER, jakoz i rozhodnuti
exekutivy obou organii, vyvozuje znich piislugné zavéry pro CSRU a pfipravuje poticbna
opatieni pro ¢innost CSRU a sdruzenych oddili a klubti ragby,

4. projednavéa zasadni materialy a usneseni valnych hromad CSTV, jakoZ i materialy a rozhodnuti

VV CSTV, vyvozuje znich piislusné zavéry pro CSRU a piipravuje potiebna opatieni pro

¢innost CSRU a sdruzenych oddilt a klubti ragby,

rozpracovava a realizuje tkoly dané VH v oblasti organizace a fizeni,

6. vyhodnocuje systém fizeni, pfipravuje a zpracovava navrhy na zmény v organizaci a systému
fizeni a predklada je VH,

7. zpracovava a projednava legislativni normy CSRU, predkladd VH ke schvaleni fady, jejich
zmény a upravy,

8. zpracovava a vydava smérnice VV CSRU,

e
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12.
13.
14.

15.
16.
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zpracovava vyrocni zpravy o své ¢innosti a plnéni kratkodobych (ro€nich) plant ¢innosti jakoz i
zpravy o plnéni dlouhodobych koncepci (stfednédobych a dlouhodobych) planti rozvoje a
predklada je VH,

organizuje a pripravuje vSechny akce, které jsou dany rozhodnutim nebo zavazky vic¢i organtim
IRB ¢i FIRA-AER,

rozhoduje o uzavirani smluv o spolupraci s jinymi subjekty,

navrhuje VH pfijeti novych oddila a klubd,

ustavuje odborné komise, fidi a schvaluje ¢innost odbornych komisi, organiza¢nich vybort a
realizacnich tymu narodnich reprezenta¢nich druzstev,

prabézné zajistuje informace sdruzenym oddilim a klubtiim o dulezitych a zasadnich vécech a
zalezitostech a informace o jednanich VV,

svolava valnou hromadu CSRU,

zabezpeCuje archivaci a skartaci pisemnosti CSRU dle spisového a skartaéniho fadu CSRU
(CSTV)

Personalni zaleZitosti

na zaklad¢ vybérového fizeni vybird vhodného kandidata a navrhuje VH jeho jmenovani
generalnim sekretafem CSRU,

jmenuje piedsedy odbornych komisi, pfipadné potvrzuje ¢leny odbornych komisi,

jmenuje predsedy organiza¢nich vyborl a schvaluje ¢leny organiza¢nich vyborl pro piipravu
akci CSRU,

jmenuje trenéry a asistenty narodnich reprezentacnich druzstev a jmenuje nebo podle névrhu
trenérské rady (komise) schvaluje ¢leny realiza¢nich tymi ndrodnich reprezentacnich druzstev,
navrhuje a schvaluje hlavni vedouci reprezenta¢nich akci CSRU,

na zédkladé vybérového fizeni vybird a jmenuje regiondlni trenéry mladeze,

schvaluje vedouci Certifikovanych sportovnich center mladeze,

schvaluje agenty hraci dle ptisluSné smérnice,

rozhoduje o uvolnéni hract do zahrani¢nich klubd,

rozhoduje o puisobeni trenérii — &lend CSRU v zahraniéi a trenért cizich federaci u narodnich
reprezenta¢nich druzstev CSRU,

rozhoduje o vysilani trenéri a rozhodéich CSRU na zahraniéni $koleni a staze,

navrhuje VH udéleni ¢estného Clenstvi fyzickym osobam,

rozhoduje o udéleni &estnych uznani a vyznamenani pro zaslouzilé ¢leny CSRU,

rozhoduje o disciplindrnich trestech pro volené funkcionafe CSRU,

rozhoduje o disciplindrnich trestech pro reprezentanty, pokud tuto pravomoc nepienese na
disciplinarni komisi,

navrhuje VH delegaty na VH CSTV a delegaty na kongresy IRB a FIRA-AER,
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Ekonomické zalezitosti
zpracovava a predkladd VH ke schvéleni rozpocet unie na kalendaini rok,
zpracovava a piedkladd VH ke schvaleni ro¢ni ucetni uzavérku,
zpracovava, projednava a schvaluje pedlozeni dafiovych piiznani piislusnému FU,
rozhoduje o uzavirani pracovnich smluv v hlavnim 1 vedlejSim pracovnim poméru,
schvaluje vysi zdkladnich mezd a odmén zaméstnancim v HPP i VPP,
zpracovava pracovni fad unie a pracovni naplné pracovnikd,
zpracovava platovy tad unie,
zabezpecuje financni prostfedky pro ¢innost unie od sponzorti a darct,
zajistuje financni prostiedky formou grantii od IRB,
zajistuje finanéni prostiedky od MSMT CR, CSOV a jinych subjektt,
zabezpecuje finan¢ni prostiedky pro Cinnost unie vlastnimi sportovnimi piipadné obchodnimi
aktivitami
rozhoduje o vysi finan¢nich ptispévki pro jednotlivé sdruzené spolky — kluby a oddily,
zpracovava navrhy licencnich a ¢lenskych poplatkt a predklada je ke schvaleni VH,
urcuje vysi poplatku za ud€leni licence agenta hraci,
rozhoduje o udéleni licenci a prav ke komerénimu vyuzivani chranénych znagek CSRU,
rozhoduje o vysi poplatkll za udéleni licenci a prav ke komerénimu vyuzivani chranénych znacek
CSRU,
rozhoduje o vysi poplatkil za vyuzivani majetku unie,
rozhoduje o uzavirani smluv o provedeni dila a dalSich obchodnich smlouvach taxativné
vymezenych obfanskym a obchodnim zakonikem,
schvaluje vSechny smlouvy dle odst.15.,
projednéava a schvaluje smlouvy s reprezentanty,
rozhoduje o uzavirani smluv na zajisténi sportovnich akci unie s poradajicimi subjekty:
a) urcuje podminky a rozsah sluzeb,
b) urcuje finan¢ni podminky — rozpocet akce,
¢) rozhoduje o zménach podminek a rozsahu sluzeb,
d) rozhoduje o zménach rozpoctu akce,
projednava hospodarské zpravy ze sportovnich akci ptedlozenych potadajicimi subjekty, tyto
zpravy: a) schvaluje,
b) neschvaluje a uklada ptislusnd opatieni,
planuje a zabezpecuje materialné technické potieby unie,
obhospodaiuje hmotny majetek unie respektive uzavird pfislusné smlouvy se subjekty nebo
fyzickymi osobami, které budou o tento majetek pecovat.
rozhoduje o uzavieni dohod o hmotné zodpovédnosti za svéfeny majetek unie,
jmenuje inventariza¢ni komise pro inventarizaci majetku CSRU, projednava a schvaluje vysledky
inventur majetku, rozhoduje o odepsani a zplsobu likvidace vyfazeného majetku, rozhoduje o
zplisobu a vysi finanéniho vyrovnani za ztraceny nebo znehodnoceny majetek CSRU,
projednava a schvaluje plany investi¢nich akci CSRU,
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Sportovné technické zaleZzitosti

schvaluje sportovni kalendaf unie,

schvaluje rozpisy mistrovskych a pfebornickych soutézi CSRU,

schvaluje hodnoceni mistrovskych a ptebornickych soutézi, na zakladé hodnoceni navrhuje
pripadné upravy soutézi pro nasledujici sezonu,

Reprezentace

projednava a schvaluje kalendat akci narodnich druzstev vSech stupiii,

schvaluje nominaci reprezentantll do reprezentacnich druzstev v§ech stupiit,

schvaluje koncepci piipravy reprezentacnich druzstev vSech stupi,

projednéava a schvaluje zpravy o pribehu vysledcich reprezentacnich akci,

Skoleni kadri (trenéri, rozhodcich, funkcionaia)

projednéava a schvaluje koncepci Skoleni a doSkolovani kadrd,

schvaluje kalendar skoleni kadrd,

projednéava a schvaluje organizaci vycvikovych taborii a kempl a mezindrodnich stazi,

3. Odborné komise, organizacni vvbory

Rozsah pravomoci odbornych komisi a organiza¢nich vybort je dan Statutem odbornych komisi CSRU

4. Dozordi rada

Rozsah pravomoci dozoréi rady je dan &lankem XII. 2. Stanov CSRU.

I11.

Kompetence
Podpisové opravnéni v CSRU

Osoby opravnéné €init relevantni pravni tikony a podpisovat dokumenty jsou ve smyslu ¢lanku XIII.
2. a 3. Stanov CSRU prezident, prvni a druhy viceprezident. Dalsi funkcionafi a pracovnici
profesionalniho aparatu — sekretariatu CSRU — jen na zékladé pisemného zmocnéni prezidentem unie.
Tam, kde je tfeba k platnosti pravnich ukont pisemné formy, je tieba podpisu dvou opravnénych osob.

1.

Prezident: Podpisovani pisemnosti piislusi prezidentovi podle ¢lanku XIII. 2. a 3. Stanov CSRU a
podle pfislusnych pravnich predpist z titulu statutarniho zastupce sdruzeni. Delegace podpisové
pravomoci na uréen¢ho clena VV v piipadé nepfitomnosti prezidenta je moznad pouze
v odiivodnénych ptipadech.

Generalni sekretait CSRU: Generalni sekretaf CSRU mé podpisové opravnéni v ramci zajistovani
ukold stanovenych VH, prezidentem a VV CSRU.

Clenové VV CSRU: Clenové VV CSRU maji podpisové opravnéni pouze v Grovni vnitinich
pisemnosti, které jsou v jejich kompetenci.

Clenové DR CSRU: Clenové DR CSRU maji opravnéni k podpisovani pisemnosti v ramci svych
pravomoci ur¢enych Stanovami (Cl. XII. Stanov).

Piedseda DK CSRU: Pfedseda DK CSRU ma pravomoc podepisovat pisemnosti, které se tykaji
agendy DK, a to ve vztahu ke v§em subjektiim v ramci CSRU.
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6. Vedouci akce: Vedouci akce je opravnén a povinen podepisovat veskeré pisemnosti, které se tykaji
vnitinich informaci o akci, jejimz vedeni byl povéfen. Jedna se zejména o zpravy o prubc¢hu akce
v€. zavéri a o oveéfovani spravnosti ucetnich dokladi. Pii pfebirani finan¢ni hotovosti je povinen
podepsat ,,Pouceni k vyactovani ...*, paklize toto jiz dfive nepodepsal.

7. Predseda komise: Piedseda komise je opravnén podepisovat pisemnosti, které se tykaji jim tizené
komise. Je povinen podepisovat a timto potvrzovat zapis komise a u¢inéné zavéry pro VV.

8. Zaméstnanci CSRU: Zaméstnanci CSRU maji opravnéni k podepisovani pisemnosti stanovené
svoji pracovni naplni, pisemnosti ur¢ené gen. sekretdfem CSRU, nebo pisemnosti, ke kterym byly
zmocnéné k podpisovani schvalenou smérnici CSRU.

Podepisované pisemnosti:

1. Veskeré smlouvy podepisuje pouze Prezident CSRU. O podpisu smlouvy informuje VV, ktery bere
tuto skutecnost na védomi.

2. Utetni doklady musi byt podepisovany ve smyslu §11, zdkona 563/199/ sb., o uéetnictvi, tzn.,
musi byt opatieny podpisem osoby odpovédné za Ucetni piipad a osoby odpovédné za jeho
zauctovani.

e Faktury - podepisuji osoby uvedené na ptilozeném pravodnim dokladu — ,,kosilce* po vyplnéni
dalSich predepsanych naleZzitosti.

e Vyuctovani akce - je podepisovano v souladu se smérnici o ,,Vyuctovani akce™. Smérnice byla
schvalena na VH 2002 a publikovana ve vydaném ,,Souboru ekonomickych informaci a
Smérnic* v zaii 2002, &ast Poudeni k vyuétovani svéfenych finanénich prostfedki CSRU, a je
podepisovano podle predepsaného formulate CSTV. Vyuétovani je podepisovano Vedoucim
akce, pfipadnym pracovnikem, ktery vyuctovani upravil, Ovétovatelem akce (¢l. vyboru nebo
Gen. sekretaf) a schvalujicim. Prilohy vyacétovani se tidi ovéfeni ve smyslu zdkona o
ucetnictvi.

e Cestovné — je podepisovano (schvalovano) na standardnim formulafi - viz smémice CSRU a
zakon 199/1992 Sb.

e Vydej ze skladu — podepisuje sekr. CSRU na uréeném formuléfi.

e Pokladni doklady — podepisuje sekr. CSRU.

e Bankovni vybéry — mohou podepisovat pouze: Prezident, gen. sekretat, hospodai CSRU, dalsi
jmenovany ¢len VV.

e Mzdy a odmény gen. sekretdie podepisuje Pfedseda nebo hospodar, mzdy dalSich zaméstnanca
podepisuje gen. sekretaf.

e Prikaz k pfevodu — podepisuje na zakladé ovéteni platby sekr. CSRU.

3. Objednavky — podepisuje sekretariat na zakladé schvaleni VV nebo VH.

Odeslanou poStu - podepisuje Prezident nebo jim povéfeny ¢len VV. Bé&Znou korespondenci
podepisuje gen. Sekretat CSRU. Odeslana posta je zapisovana do knihy odeslané posty.

5. Oficialni vykazy a rozbory pro MgMT, CSTV, FIRu apod. podepisuje Prezident spolené
s hospodafem nebo gen. sekretdfem CSRU.

Lhuty a odpovédnost:

1. Veskeré podpisy pisemnosti musi byt vyfizeny neprodlen¢ nebo ve stanovenych terminech.
2. Zavytizeni veskerych pisemnosti ve lhiitich odpovida gen. sekretar.
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Piehled funkénich pravomoci:

Véc

Zmeéna, uprava, doplnéni stanov

Jednaci a volebni fad VH

Zprava mandatové komise VH

Volebni protokol VH

Usneseni VH

Dlouhodobé koncepce rozvoje

Ro¢ni plany ¢innosti

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti

Ro¢ni rozpocet

Vyroc¢ni zprava o hospodareni a stavu majetku

Zasady rozd¢lovani finan¢nich zdrojt

Stanoveni vysSe poplatki a ptispévka

Systém soutézi

Ugast narodnich druZstev v mezinarodnich soutézich a mistrovstvich
Ptijeti novych spolkt, vylouceni spolkt, udéleni ¢estného Elenstvi
Rozhodnuti podle ¢1.IX.11. a), b) Stanov CSRU

Smérnice VV

Pracovni fad

Pracovni ndpln¢ zaméstnanci

Platovy tad

Pracovni smlouva

Mzdovy vymér

Smlouva o pracovni ¢innosti

Smlouva o provedeni prace

Rozvézani pracovniho poméru

Smlouva o provedeni dila

Ostatni smlouvy vymezené taxativn¢ ob¢anskym a obchod.zadkonikem
Smlouva o uspotadani sportovni akce

Smlouva o poskytnuti reklamni plochy a reklamnich sluzeb
Smlouva o poskytnuti prav k chranéné znacce

Smlouva o podminkach startu v reprezentaénim tymu CSRU
Dohoda o uzivani majetku unie

Dohoda o hmotné zodpovédnosti

Licence agenta hraca

Registrace smluv mezi agenty hract a klienty

Povoleni prestupu hrace do zahranici

Zadost o odstupné pfi prestupu hrace do zahranici
Objednavky

Vystaveni faktury

Likvidace faktury

Ptikaz k thradé

Ptikaz k vybéru hotovosti v bance

Korespondence bézna

schvaluje
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
VH
\'AY
\'AY
\'AY%
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'AY
\'A%
\'AY
\'A%
\'AY
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